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PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2021 m. birzelio 25 d. sprendimu Nr. TS-155

ROKISKIO KULTUROS CENTRO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Rokiskio rajono savivaldybés kultiros centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Rokiskio kultiiros centro (toliau — Kultiiros centro) teising forma, buveing, veiklos tikslus ir
funkcijas, teises ir pareigas, valdyma ir veiklos organizavimg darbuotojy priémimg j darbg ir
atleidimg i§ darbo, jy darbo apmokéjimo tvarkg 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarkg finansinés
veiklos kontrole, steigimo, pertvarkymo, reorganizavimo, likvidavimo tvarka, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, vieSy praneSimy skelbimo ir
visuomengés informavimo tvarka.
Kulturos centro pavadinimas — Rokiskio kulttiros centras.
Kultiiros centro teisiné forma — biudzeting jstaiga.
Kultiiros centro steigéja yra Rokiskio rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés
taryba).
Savininko teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés taryba.
Kultiiros centro buveiné: Respublikos g. 96, LT-42136 Rokiskis, Lietuvos Respublika.
Kulttros centras yra ribotos civilinés atsakomybés viesas juridinis asmuo, turintis antspaudg
su savo pavadinimu, sgskaitas Lietuvos Respublikos bankuose.
Kulturos centro veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos
Respublikos kultiros centry jstatymu ir Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Kulttiros ministerijos teisés aktais, rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, Siais nuostatais ir kitais teisés aktais.
Kulttiros centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
Kultiiros centras yra paramos gavejas.
Kultiiros centro veikla pagal ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy priskiriama Sioms
klaséms:

11.1. vaiky poilsio stovykly veikla (55.20.20);

11.2. kita leidyba (58.19);

11.3. kino filmy rodymas (59.14);

11.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.20);

11.5. posédziy ir verslo renginiy organizavimas (82.30);

11.6. kulturinis Svietimas (85.52);

11.7. kurybiné, mening ir pramogy organizavimo veikla (90);

11.8. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla (93.29);

11.9. kity, niekur kitur nepriskirty narystés organizacijy veikla (94.99).

II. KULTUROS CENTRO VEIKLOS SRITIS, TIKSLAI IR FUNKCIJOS

Kulturos centro veiklos sritis — kultiiriné-meniné veikla.

Kultiiros centro tikslai:

13.1. puoseléti ir jgyvendinti regiono etnine kultiirg, mégejy, profesionalyji ir kino mena,
kitas meno rai§is ir formas, kuria menines programas, plétoti SvietejiSkg (edukacing),
pramoging veikla, tenkinti bendruomenés kulttrinius poreikius Rokiskio rajone;

13.2. uztikrinti gyventojy poreikius atitinkanciy kultiiros paslaugy prieinamumg Rokiskio
miesto, Rokiskio kaimiSkoje, Juzinty ir Juodupés senitinijose.



14. Kulturos centro funkcijos:

14.1. organizuoti valstybines, kalendorines $ventes, jubiliejiniy daty minéjimus, laisvalaikio
(poilsio, pramoginius, edukacinius bei kitus) renginius, megejy ir profesionalaus meno
kolektyvy sklaida, studijy, kluby, biireliy ir kitg kultiring, menine, pilieting, edukacine,
konferencing veikla;

14.2. rupintis kluby, studijy, bireliy, mégéjy ir kity meno kolektyvy parengimu ir
dalyvavimu dainy Sventése, vietiniuose, rajoniniuose, regioniniuose, respublikiniuose ir
tarptautiniuose renginiuose;

14.3. reprezentuoti Rokiskio meno mégejy ir kitg kultiiring, mening veikla;

14.4. vykdyti mégéjy ir profesionalaus meno kiirybos jgyvendinimg ir sklaidg;

14.5. organizuoti jvairias parodas, plenerus ir kitus meninius projektus;

14.6. organizuoti etning kultiirg, mégéjy ir profesionaly meng populiarinancius renginius;

14.7. vykdyti ugdymo ir edukacines programas, veikla, jvairaus amziaus zmoniy grupiy
(vaiky, moksleiviy, jaunimo, senyvo amziaus ir kity) estetiniam, meniniam,
kiirybiniam, sociokultiriniam poreikiui tenkinti ir uzimtumui jgyvendinti;

14.8. jgyvendinti jvairiy kulttiros ir meno rasiy ir formy programas, projektus, veikla;

14.9. bendradarbiauti su rajono, regiono, S$alies ir uzsienio meno, mokslo, kultiiros
istaigomis (bibliotekomis, muziejais ir pan.), religijos, Svietimo ir Kkitomis
institucijomis, organizacijomis;

14.10. teikti metodine ir organizacing pagalba rajono kultiiros ir meno darbuotojams bei
informacija ziniasklaidai;

14.11. kaupti ir analizuoti informacija apie Kultturos centro kolektyvy veikla, mégéjy ir
profesionaly meng (vaizdajuostés, nuotraukos ir kt.), renginius, kuriuos jgyvendina ir
organizuoja Kulttros centras;

14.12. ripintis Kultiiros centro darbuotojy kvalifikacija;

14.13. pagal kompetencijg organizuoti mokymus;

14.14. Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka teikti mokamas ir neatlygintinas paslaugas,
sudaryti nuomos sutartis.

III. KULTUROS CENTRO SAVININKO TEISES IR PAREIGAS
IGYVENDINACIOS INSTITUCIJOS KOMPETENCIJA

15. Savivaldybeés taryba:
15.1. steigia, reorganizuoja ir likviduoja Kultiiros centra;
15.2. skiria Kultiiros centro veiklai savivaldybés biudzeto 1ésas;
15.3. suteikia leidima Kultiiros centrui sudaryti ilgalaikés turto nuomos sutartis;
15.4. analizuoja ir kontroliuoja Kultiiros centro veikla;
15.5. tvirtina ir keicia Nuostatus, jgalioja asmen] juos pasirasyti;
15.6. tvirtina didziausig leisting darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanciy
darbo uzmokestj i§ Savivaldybés biudzeto 1¢sy, skaiciy;
15.7. tvirtina Kultiiros centro teikiamy mokamy paslaugy sarasg ir jkainius.

IV. KULTUROS CENTRO TEISES IR PAREIGOS

16. Nuostatuose numatytai veiklai vykdyti Kultiiros centras turi teise:

16.1. naudotis patikéjimo teise perduotu valstybés bei Savivaldybés tarybos turtu;

16.2. pirkti ar kitaip jsigyti turta, jj valdyti, naudoti ir disponuoti juo jstatymy ir Siy Nuostaty
nustatyta tvarka;

16.3. sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus, jungtis j kultiiros centry organizacijas,
uzmegzti tiesioginius rySius su kulttiros jstaigomis kitose valstybése;

16.4. gauti paramg jstatymy nustatyta tvarka;

16.5. atsiskaityti uz prekes, atliktus darbus ir paslaugas bet kuria sutarta forma,



neprieStaraujancia Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems teisés aktams;
16.6. valdyti, saugoti ir naudoti savivaldybés perduotg turtg jstatymy nustatyta tvarka;
16.7. teikti Lietuvos Respublikos ir uzsienio fondams finansuotinas programas ir projektus;
16.8. nustatyti savo vidaus organizacing struktiirg;
16.9. inicijuoti $iy Nuostaty keitima.
17. Kultiiros centro pareigos:
17.1. naudoti i§ Lietuvos valstybés arba savivaldybés biudzeto gaunamas 1¢Sas tik kultiros
centro uzdaviniams vykdyti pagal asignavimy valdytojy patvirtintas iSlaidy sgmatas;
17.2. teikti steigéjui, valstybés ir Rokiskio rajono savivaldybés kultiros politika
jgyvendinanciai institucijai ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos
planus ir ataskaitas;
17.3. garantuoti jstaigos finansiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma;
17.4. vykdyti valstybés ir Rokiskio rajono savivaldybés kulttiros politikg jgyvendinancios
institucijos pavedimus, atitinkanc¢ius Kulttiros centro veiklos pobid,.
18. Kulturos centras gali turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams.

V. KULTUROS CENTRO VALDYMAS

19. Kultiros centrui vadovauja Rokiskio kultiiros centro direktorius (toliau — Kultiiros centro
direktorius), kurj j pareigas 5 metams konkurso buidu Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka skiria ir atleidZia Savivaldybés meras (toliau — meras). To paties Kultiiros
centro vadovu tas pats asmuo gali biiti skiriamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i§ eilés.
Kvalifikacinius reikalavimus Kultiiros centro direktoriui nustato kultliros ministras.
Direktoriaus teises ir pareigas nustato nuostatai ir direktoriaus pareigybés apraSymas.
Direktoriui tarnybinio atlyginimo koeficienta, personalinj priedg prie tarnybinio atlyginimo ir
skatinimo sglygas nustato meras.

20. Kultiiros centro direktoriaus pareigybés apraSyma potvarkiu tvirtina meras.

21. Kultdros centro direktoriy atostogy, j tarnybines komandiruotes, stazuotes, kvalifikacijos
kélimo kursus potvarkiu i§leidZia meras.

22. Kultiros centro direktoriui negalint eiti pareigy, jo pareigas turi atlikti direktoriaus
pavaduotojas, o jam negalint eiti pavaduotojo pareigy, kitas direktoriy priimancio j darba
asmens paskirtas specialistas.

23. Kulttros centro direktorius yra Savivaldybés biudzeto asignavimy valdytojas, kurio pareigas,
teises ir atsakomybe¢ reglamentuoja Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas bei
kiti teises aktai.

24. Kultiros centro direktorius:
24.1.organizuoja Kultliros centro darbg kad bty jgyvendinami Kulttros centro tikslai ir

atliekamos nustatytos funkcijos;

24.2. uztikrina, kad bty laikomasi jstatymy ir kity teisés akty ir Kultiiros centro nuostaty;

24.3. leidzia jsakymus, privalomus visiems Kultiros centro darbuotojams, kontroliuoja jy
vykdyma;

24.4. jstatymy nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Kultiiros centro
darbuotojus, nustato tarnybinius atlyginimus (koeficientus), priedus, priemokas,
vienkartines iSmokas uz darbo kokybg, nevirSydamas nustatyto metinio darbo
apmokeéjimo fondo ir vadovaujantis Kultiros centro direktoriaus jsakymu patvirtinta
Darbo apmokeéjimo sistema;

24.5. nustato Kultiiros centro darbuotojy atsakomybe uz naudojamo turto sauguma;

24.6. tvirtina Kultiros centro struktiirg ir pareigybiy sarasg nevirsijant Savivaldybes tarybos
nustatyto didziausio leistino pareigybiy skaiciaus;

24.7.ruosia ir tvirtina Kultiros centro darbuotojy pareiginius nuostatus, vidaus tvarkos
taisykles, kitus vidaus organizacinius dokumentus;
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24.8. rupinasi Kultiiros centro darbuotojy kvalifikacijos kélimu;

24.9. teikia dalykine pagalbg (konsultacijas) rajono kultiiros darbuotojams ir kultiros
nevyriausybinéms organizacijoms;

24.10. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatymy teikiami ataskaity rinkiniai ir statistines ataskaitos buty teisingi;

24.11. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksmingg Kultiiros centro
vidaus kontroles sistemos sukiirimg jos veikimg ir tobulinima;

24.12. atstovauja Kultaros centrui valdzios ir valdymo institucijose, teismuose ir palaikant
santykius su kitais subjektais;

24.13. Kulturos centro vardu sudaro sandorius;

24.14. be jgaliojimo veikia Kultiiros centro vardu ir iSduoda jgaliojimus Kultiiros centro
darbuotojams atlikti tas funkcijas, kurios priklauso direktoriaus kompetencijai;

24.15. gali turéti ir kity jam Kultiiros centro nuostatuose arba kituose teises aktuose
nustatyty teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams.

VI. KULTUROS CENTRO TARYBA

Kultiiros centre veikia kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti kulttiros centro taryba (toliau —

Taryba), kuri savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatymo,

Kulturos centro nuostatais, kitais teises aktais.

Taryba atlieka $ias funkcijas:

26.1.svarsto, vertina sezonines ir perspektyvines kirybines veiklos programas, jy
igyvendinimo rezultatus;

26.2. aptaria naujausias meno programas ir teikia pasitilymus dél jy menines kokybes ir
prieziliros;

26.3. siilo Kultiiros centro darbuotojus apdovanojimams, stipendijoms ir paskatinimams
gauti;

26.4. svarsto kitus Kulttiros centro veiklos klausimus.

Taryba sudaroma 1§ 7 nariy 2 metams. | jg jeina visuotiniame kolektyvo susirinkime iSrinkti 3

nariai ir Kultiros centro direktoriaus paskirti 2 kultliros centro administracijos atstovai,

vienas RokiSkio rajono savivaldybés administracijos kultiiros politikg jgyvendinancios

institucijos atstovas bei vienas Rokiskio nevyriausybiniy organizacijy atstovas.

Tarybos personaling sudétj tvirtina Kultiiros centro direktorius.

Tarybos pirmininkas ir sekretorius renkami i§ tarybos nariy atviru balsavimu pirmajame

tarybos posédyje paprastaja dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Tarybai negali vadovauti

Kultiiros centro direktorius.

Tarybos posédziai Saukiami ne rec¢iau kaip du kartus per metus. Neeilinis Tarybos posédis

Saukiamas pirmininko iniciatyva arba ne maziau kaip trijy Tarybos nariy reikalavimu.

Tarybos posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tarybos nariy. Nutarimai

priimami, jei uZ juos balsuoja daugiau kaip pusé tarybos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po

lygiai, lemia Tarybos pirmininko (jei jo néra, — Tarybos pirmininko pavaduotojo) balsas.

Tarybos sprendimai jforminami posédzio protokolu, kurj pasiraso Tarybos pirmininkas ir

sekretorius.

Taryba | savo posédzius gali kviestis ir kitus Kultiiros centro specialistus ar kitus asmenis,

galincius pateikti pasitilymy bei iSvadas iSkilusiais klausimais.

Tarybos nutarimai yra rekomendacinio pobuidzio ir gali biiti jgyvendinami tik Kultaros

centro direktoriaus jsakymais.

VII. DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

Darbo santykius ir darbo apmokéjima Kultiiros centre reglamentuoja Lietuvos Respublikos
darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés istatymai, Kultiros ministerijos teisés
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aktai, RokiSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimai ir Sie nuostatai.
Darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

VIII. KULTUROS CENTRO TURTAS, LESOS IR JU NAUDOJIMAS

Kulturos centras disponuoja su jo veikla susijusiu rajono savivaldybés turtu.

Kulttiros centro veikla finansuojama 1§ rajono savivaldybés biudZzeto pagal asignavimy
valdytojy patvirtintas programy samatas, laikantis Rokiskio rajono savivaldybés nustatyty
finansavimo taisykliy.
Papildomg finansavimg Kultiiros centras gauna dalyvaudamas jvairiy institucijy ir fondy
skelbiamuose konkursuose atitinkamoms kultiirinés veiklos programoms vykdyti.
Kulturos centro 1€y Saltinis gali biti ir kitos steigéjo nustatyta tvarka jgytos ir naudojamos
biudzeto 1éSos.
Kulturos centras naudoja skirtas biudzeto 1éSas pagal paskirtj ir programy samatose
nustatytoms priemonéms finansuoti, laiku atsiskaityti su biudzetu.
Kulturos centro pajamas sudaro:

41.1.steigéjo asignavimai;

41.2. jplaukos uz teikiamas paslaugas;

41.3. jplaukos uz tiksliniy programy vykdyma;

41.4. projektinio finansavimo 1ésos;

41.5. Europos Sajungos léSos;

41.6. savanoriski jnaSai, parama;

41.7. kitos léSos.

Kultiros centras néra pelno siekianti organizacija, papildomai gautos 1éSos yra
neapmokestinamos. Jos naudojamos jstatymy nustatyta tvarka.

Kulttros centro iSlaidas sudaro:

43.1.1e¢50s, skirtos darbuotojy darbo uzmokes¢iui ir Valstybinio privalomo draudimo

Jmokoms;

43.2. pastaty iSlaikymo i§laidos;

43.3. transporto islaikymo islaidos;

43.4. ilaidos, susijusios su jstaigos veikla;

43.5. kitos islaidos.

IX. KULTUROS CENTRO FINANSINES IR KITOS VEIKLOS KONTROLE

Uz Kulturos centro finansing veiklg atsako direktorius, kuris kontroliuoja léSy gavimg ir
tinkamg panaudojima.

Direktorius ir vyriausiasis buhalteris atsako uz Kultiiros centro buhalterinés apskaitos
organizavimg ir tvarkyma. Kultiros centro buhalteriné¢ apskaita organizuojama ir metiniy
ataskaity rinkinys, metiné veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami Buhalterinés
apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir jy
1gyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.

Kultiiros centras teikia finansines ir biudZeto vykdymo ataskaitas teisés akty nustatyta tvarka.
Kultiiros centro finansinés, tikinés bei kitos veiklos kontrole vykdo Savivaldybés Kontrolés ir
audito tarnyba ir kitos jgaliotos valstybés institucijos teisés akty nustatyta tvarka.

X. SALTINIS, KURIAME SKELBIAMI VIESI PRANESIMAI

Viesi praneSimai, susij¢ su Kulttros centro veikla skelbiami Registry centro elektroniniame
leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi pranesimai‘“.



48. Informacija apie Kultiros centro veiklg skelbiama Kultiiros centro interneto svetainéje
vadovaujantis jstatymy ir norminiy teisés akty tvarka.

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

49. Kulttiros centras reorganizuojamas ar likviduojamas jstatymy ir kity norminiy teisés akty
tvarka.
50. Nuostatai keiCiami jstatymy ir kity norminiy teisé€s akty tvarka.




