ROKISKIS

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS )
DEL PRITARIMO UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,ROKISKIO AUTOBUSU
PARKAS* 2018 METU DIREKTORIAUS VEIKLOS ATASKAITAI

2019 m. balandzio 26 d. Nr. TS-93
Rokiskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu ir RokiSkio rajono savivaldybés tarybos 2019 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. TS-43,,Dél
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo”, patvirtinto Rokiskio rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 276, 277 punktais, Rokiskio rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Pritarti uzdarosios akcinés bendrovés ,,Rokiskio autobusy parkas* 2018 mety direktoriaus
veiklos ataskaitai (ataskaita pridedama).

2. Ataskaitg skelbti savivaldybés interneto svetainéje Www.rokiskis.It.

Sprendimas per vieng ménesj gali buiti skundziamas Regiony apygardos administraciniam
teismui, skunda (praSyma) paduodant bet kuriuose §io teismo rimuose, Lietuvos Respublikos
administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Ramiinas Godeliauskas

Virginijus Matulka


http://www.rokiskis.lt/

PRITARTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2019 m. balandzio 26 d. sprendimu Nr. TS-93

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ROKISKIO AUTOBUSU PARKO
2018 METU DIREKTORIAUS VEIKLOS ATASKAITA

BENDRI DUOMENYS

Uzdaroji akciné bendrovée ,,Rokiskio autobusy parkas* jsteigta 1991 m. gruodzio 19 d.
Buveiné: Rokiskio rajono savivaldybé, Panevézio g.7, Rokiskis.

Juridinio asmens kodas: 173053453.

Vienintelis bendrovés akcininkas — Rokiskio rajono savivaldybé.

Bendrovés kolegialus valdymo organas — valdyba, susidedanti i§ septyniy nariy.
Bendrovés vadovas — Virginijus Matulka.

BENDROVES VEIKLOS APIBUDINIMAS

Uzdaroji akciné bendrové Rokiskio autobusy parkas jsteigta 1991 m. gruodzio 19 d.

Bendrove — tai pelno siekianti jmoné, kurios pagrindiné veikla — keleiviy veZimas vietinio
(miesto ir priemiestinio), tolimojo reguliaraus susisickimo autobusy marSrutais, uzsakomaisiais
reisais ir veikla, susijusi su keleiviy vezimu: tai siunty, bagazo gabenimas, biliety pardavimas.
Veiklos vykdymui bendrové turi visas reikalingas licencijas ir leidimus. Didzigja bendrovés
teikiamy paslaugy rinka sudaro Rokiskio miesto ir rajono gyventojai. Vie$ojo transporto paslaugos
turi ypatinga socialing reikSme¢ gyventojams, kadangi yra sudaroma galimybé nuvykti j darba,
sveikatos, kultiiros jstaigas, mokyklas. NemaZai daliai keleiviy transporto lengvaty jstatymas
suteikia teise keliauti su 50 arba 80 procenty nuolaida.

Bendrové aptarnauja 3 miesto, 27 priemiestinio, 9 tolimojo reguliaraus susisiekimo
marsrutus. Keleiviy pervezimui naudojami 45 autobusai. Per ataskaitinius metus pervezeé 761 tukst.
keleiviy. Bendroveés autobusais kasdien vezama apie 900 moksleiviy, septyni autobusai dirba
Pandélio, Kazliskio, Juodupés, Obeliy ir Kamajy senitinijose, kurie veza mokinius ir keleivius pagal
nustatytus marSrutus. Metin¢ autobusy rida — 2484 tukst. km, i§ jy 721 tukst. km vietiniuose
marsrutuose.

Bendrovéje yra autobusy remontui ir techniniam aptarnavimui reikalinga gamybiné bazé.
Bendrove¢je atliekama didzioji dalis reikalingy bendrovei priklausanciy autobusy ir kity transporto
priemoniy techninio aptarnavimo ir remonto darby. Autobusai yra darbo priemonés, su kuriomis
vykdoma pagrindiné bendrovés veikla

FINANSINIU IR NEFINANSINIU VEIKLOS REZULTATU ANALIZE

Bendrovés jstatinis kapitalas — 484935,20 Eur; jstatinis kapitalas padalytas j 16745
paprastas vardines 28,96 eury nominalios vertés akcijas. Kapitalas suformuotas visiskai. Bendroveés
akcijos yra nematerialios ir visos nuosavybés teise priklauso Rokiskio rajono savivaldybei.

Bendrovés turtg sudaro 471 tukst. Eur vertés ilgalaikis nematerialusis ir materialusis turtas
ir 216 tikst. Eur vertés trumpalaikis turtas.

Bendrové ataskaitiniais metais jsigijo ilgalaikio nematerialiojo turto, kurio jsigijimo
savikaina — 0,9 tiukst. Eur (kasos aparaty duomeny programa) ir ilgalaikio materialiojo turto, kurio
jsigijimo savikaina — 179 tikst. Eur (du naudoti autobusai MB O510 ir vienas kompiuteris).
Nura$yti nusidéveéje eksploatuoti nebetinkami keturi autobusai, nusidévéjusi nebenaudojama jranga.

Ataskaitiniais metais suremontuotos atsarginiy daliy sandélio patalpos. Atlikty darby verté
— 2,7 tukst. Eur. Penkiuose tolimojo susisieckimo autobusuose jrengta GPS jranga, dar dvejuose
autobusuose jrengtas nemokamas Wi-Fi interneto rySis ir jau §i paslauga veikia vienuolikoje



tarpmiestiniy autobusy. Idiegta kasos aparaty duomeny nuskaitymo programa, leidzianti tirti
keleiviy srautus marsrutuose.
Pagrindiniai 2018 m.veiklos rodikliai tukst. Eur.
Pagrindiniai rodikliai Veiklos riiSys
Keleiviy veZimas autobusais Kita Dotacij | IS viso
Miesto | Priemieséi | Tolimaisia | Uzsako | veikla | a
marsrutai | 0 is maisiai
S marsrutais | marsrutais | S reisais

1.Pajamos 97 347 1052 28 56 109 1689
1.1.i8 keleiviy uz 41 45 791 877
bilietus
1.2.kompensacijauz | 24 20 257 301
lengvatinj keleiviy
vezimag
1.3.kompensacijauz | 32 282 4 318
mokiniy vezimg
1.4.dotacija (vietiniy 109 109
marSruty nuostoliams)
1.5.18 klienty uz 28 56 84
paslaugas
2.Sgnaudos i§ viso: 105 451 1192 19 34 1801
2.1. darbo uzmokestis | 64 262 555 11 14 906

i$ jy: autobusy 43 157 304 7 14 525
vairuotojy
2.2. ilgalaikio turto 3 9 76 1 89
nusidévéjimas
2.3.medziagos, 4 30 77 1 112
padangos, atsarginés
dalys, tepalai
2.4.degalai 29 117 364 4 514
2.5.elektra, Siluma 1 6 15 5 27
2.6.vanduo 1 2 3
2.7. kitos sgnaudos 4 26 103 4 13 150
3.Veiklos rezultatas | -8 -104 -140 9 22 109 -112

Bendrosios pajamos per ataskaitinj laikotarpj sudaré 1689 tukst. Eur.

Bendrosios pajamos, palyginti su 2017 m., iSaugo 4,8 procento ir tai sudaro 77 tiikst. Eur.

IS pagrindinés veiklos — uz keleiviy vaziavimo reguliaraus susisiekimo autobusais bilietus
grynaisiais surinkta 877 takst. Eur, t. y. 52 procentai visy pajamy.

Kompensacijos uz parduotus su nuolaida vaziavimo vietiniais ir tolimojo reguliaraus
susisiekimo marsrutais bilietus ir mokiniy vezimg sudaré 619 tikst. Eur be PVM, t. y. 37 procentai
visy pajamy.

IS Rokiskio rajono savivaldybés gauta dotacija uz vietiniuose marsrutuose patirtus nuostolius
sudaro 109 tikst. Eur, t. y. 6 procentai visy pajamy.

Pajamos 1§ uzsakomuyjy reisy sudaré 28 tiikst. Eur, t. y. 2 procentai visy pajamy.

Is kitos veiklos (smulkiy siunty, bagazo saugojimo, nuomos ir kt.) pajamos sudaré 56 tikst.
Eur pajamy, t. y. 3 procentai visy pajamy.

Bendrovés paslaugy pardavimo savikaina, veiklos ir netipinés veiklos sagnaudos ataskaitiniais
metais sudaré 1801 tikst. Eur.

Bendros sgnaudos, palyginti su 2017 m., iSaugo 7,4 procento, tai sudaro 124 tukst. Eur.

Daugiausia iSaugo sgnaudos degalams ir darbo uzmokesc¢iui, Sios sgnaudos bendroveéje sudaro
79 procentus visy sgnaudy, todél jy augimas daro didele jtaka bendrovés rezultatams. Dél
padidéjusios minimalios ménesinés algos darbo uzmokeséio sgnaudos iSaugo 36 tikst. Eur, arba 4,1



procento, o sgnaudos degalams dél padidéjusios 9 ct jsigijimo savikainos iSaugo 56 tiikst. Eur, arba
12,2 procento.

Pradéjus eksploatuoti 2017 m. jsigytus autobusus, 16 tikst. Eur daugiau priskai¢iuota
ilgalaikio turto nusidévéjimo sgnaudy.

IS kity sanaudy 13 tukst. Eur iSaugo sgnaudos uz jvaziavimus ] kity miesty autobusy stotis,
sgnaudos elektros energijai ir Silumai iSaugo 4 tukst. Eur, autobusy draudimui — 4 tiikst. Eur, mazéjo
sanaudos paliikanoms, kity imoniy paslaugoms. Eksploatuojami autobusai beveik visi yra vir§
penkiolikos mety senumo ir dél kainy infliacijos sgnaudos atsarginéms dalims iSaugo 7 tikst. Eur,
tepaly sagnaudos beveik nesikeité, padangoms isleista 9 tiikst. Eur maziau.

Bendrovés veiklos rezultatas pries apmokestinimg — nuostolis 112 tukst. Eur.

Keleiviy vezimo reguliaraus susisiekimo autobusy marSrutais veikla buvo nuostolinga.
Nuostoliai, vezant keleivius tolimojo, miesto ir priemiestinio reguliaraus susisiekimo autobusy
marsrutais, sudaré — 252 tukst. Eur. Pelnas, gautas i§ uzsakomuyjy reisy, siunty vezimo, bagazo
saugojimo, patalpy nuomos ir kitos vienkartinés veiklos sudar¢ 31 tukst. Eur. Dotacija
nuostolingiems mars§rutams dengti — 109 tukst. Eur.

Nuostolis miesto marSrutuose ataskaitiniais metais sudaré 8,5 tukst. Eur. Marsrutas ,,Centras—
Kavoliskis“ darbo dienomis pelningas, nes vaziuoja daugiau keleiviy, o poilsio dienomis
nuostolingas, bendras rezultatas Siame marSrute sudaro 9,6 tikst. Eur pelno. Pagrindinis miesto
marsrutas ,,Gelezinkelio stotis—Psichiatrijos ligoniné—Misky urédija“ yra nuostolingas. Nuostoliai
Siame autobuso marsrute ataskaitiniais metais sudare 18 tukst. Eur.

Nuolat augantis individualiy automobiliy ir mazéjantis rajono gyventojy skaicius sglygoja vis
mazéjant] keleiviy skai¢iy priemies¢io marSruty autobusuose. Taip pat mazéja pavezamy | mokymo
istaigas mokiniy skaicius, visa tai ir 1émé, kad priemiestiniuose marsrutuose surinktos pajamos
nepadengé faktiSkai patirty sgnaudy ir nuostoliai Siuose marSrutuose sudaré 104 tikst. Eur.
Nuostolingiausi visuomenei biitini marSrutai, kuriais vaziuoja mazas mokiniy skaifius tai:
,,Rokiskis—Salos, , RokiSkis—Aleksandravele”, , Rokiskis—Alksniai¢, , RokisSkis—Kriaunos®,
,,Rokiskis—Augustinava“, ,,Rokiskis—Suvainiskis* ir kity marSruty atskiri reisai.

Nuostoliai patiriami vykdant biitinus visuomenei keleivinio keliy transporto vieSyjy paslaugy
jsipareigojimus ir pagal 2010 m. liepos 20 d. LR susisiekimo ministro jsakymu Nr.3-457 patvirtintg
Susidariusiy vietiniuose (miesto ir priemies¢io) marSrutuose nuostoliy kompensavimo tvarka turi
buti kompensuojami 1§ savivaldybés biudZeto. Ataskaitiniy mety pabaigoje nekompensuoty
nuostoliy suma — 57 tukst. Eur.

Tokie patys veiksniai sgalygoja keleiviy srautus ir tolimojo reguliaraus susisiekimo autobusy
marsrutais. Pajamy $iuose marsSrutuose gauta daugiau 40 tukst. Eur, arba 4 procentais, o sanaudos
1Saugo 105 tiikst. Eur, arba 10 procenty. Tolimojo susisiekimo marSrutuose nuostoliai sudaro 140
tikst. Eur. Surinktos pajamos visiSkai dengia tiesiogines ir didZigja dalj pridétiniy sanaudy.
Nuostolingiausios Kauno ir Siauliy kryptys.

Ataskaitiniy mety pabaigoje pirkéjy jsiskolinimas sudaro 50 tikst. Eur. Pradelsty mokéjimy ir
abejotiny skoly néra.

Bendrovés mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai 2018 m. gruodzio 31 d. sudaro 424 tiikst.
Eur, 1§ jy: jsipareigojimai bankams uZ lizingo paslaugas — 193 tukst. Eur; skolos tiekéjams,
isipareigojimai biudzetui, socialiniam draudimui, darbuotojams ir kitos mokétinos sumos — 231
tiikst. Eur. Pradelsty jsipareigojimy bendrové neturi.

Pagrindiniai finansiniai rodikliai ir jy pokytis per pastaruosius 3 metus pateiktas lenteléje:

Likvidumo koeficientai

Rodikliali 2016 m. 2017 m. 2018 m. Labai geri ir
geri rodikliai

Absoliutus likvidumo koeficientas 1,444 0,644 0,327 0,200

Greito (kritinio) likvidumo 1,752 0,999 0,657 1,500

koeficientas

Bendro (einamojo) likvidumo 1,822 1,092 0,726 2,000

koeficientas




Grynojo apyvartinio kapitalo
koeficientas

0,266

0,033

-0,121

Kuo
aukstesnis
tuo, geriau

Likvidumo rodikliai parodo jmonés pajéguma laiku jvykdyti isipareigojimus. Kadangi ne

visas turtas vienodai likvidus, todél skai¢iuojami keli likvidumo koeficientai. Likvidumo rodikliai
palyginus su ankstesniais metais yra blogéjantys.

Stabilumo koeficientai

Rodikliai 2016 m. 2017 m. 2018 m. Labai geri ir
geri rodikliai

Nuosavo kapitalo dalis 0,31 -0,01 -0,92 0,10

trumpalaikiame turte

Nuosavo kapitalo ir jstatinio kapitalo | 0,91 0,78 0,55 0,50

santykis

Skolos koeficientas 0,40 0,39 0,61 0,30

Skolos ir nuosavybés (sverto) 0,67 0,66 1,59 0,30

koeficientas

Atsargy apripinimo 14,25 4,20 -1,53 1,00

Finansinio stabilumo rodikliai atspindi jmonés turto finansavimo S$altiniy struktiirg ir su tuo
susijusios rizikos laipsnj. Finansinio stabilumo rodikliai parodo jmonés sugebéjimus vykdyti savo
ilgalaikius ir trumpalaikius jsipareigojimus. Bendrovés finansiné padétis nestabili. Kapitalo sudétis
atitinka Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo reikalavimus.

Bendrové yra riboto pelningumo, kuriai keliamas uzdavinys dirbti pelningai, taciau
pagrindiniai bendrovés tikslai yra susije su visuomenés interesais gauti visuomeninio transporto
paslaugas ir turéti biitinas susisiekimo galimybes uz priimting kaing. Bendrovés pelningumo
galimybes riboja ir tai, kad jos pagrindinés veiklos vietiniy pervezimy kainas reguliuoja
savivaldybés taryba. Ir nors savivaldybé kompensuoja patirtus vietiniuose marSrutuose nuostolius,
taciau praktiskai neprisideda prie bendrovés pelningumo, nes sutartyje néra numatyto rentabilumo,
nors pagal teisés aktus turéty biti.

APLINKOS IR PERSONALO KLAUSIMAI

Bendrovés darbo efektyvuma apsprendzia keleiviy srautai. Todél rajono ekonominé bukle,
gyventojy skaiCius rajone nulemia bendrovés pajamas. Ypal neigiamai misy darbg veikia
maze¢jantis rajono gyventojy skaicius. SezoniSkumas taip pat turi jtakos misy veiklai. Vasarg
(mokiniy atostogy metu) esame priversti mazinti aptarnaujamy marsSruty skai¢iy. Nuo to nukencia
atokesniy kaimy gyventojai, nes jy poreikiai tenkinami minimaliai.

Tolimojo susisickimo marsrutai driekiasi tais paciais keliais, kuriuose savo veikla vykdo ir
didziosios Salies keleiviy vezéjy kompanijos — TOKS, KAUTRA, BUSTURAS ir Panevézio
autobusy parkas. Su jais tenka konkuruoti keleiviy vezimo srityje. Kadangi jy galimybés versle
daug didesnés, nes jy stipresnés techninés bazés ir aptarnauja ekonomiSkai naudingesnius
mars$rutus. Siy mar$ruty rentabilumui didele jtaka turi mokestis uz jvaziavima j autobusy stotis, j
kurias jvaziuoja muSy bendrovés autobusai, vaziuodami nustatytais marSrutais. Sanaudos
jvaziavimams j autobusy stotis ataskaitiniais metais sudaré 56 tukst. Eur ir dar uz biliety pardavimo
paslauga —19 tukst. Eur. Rokiskio miestas yra prie pat Latvijos pasienio, todél pro mus pravaziuoja
tik vienas vezéjas, o kitiems esame tik galiné stotis. UZ j Rokiskio autobusy stotj jvaziuojanciy kity
vezéjy autobusus priskaiciuota tik 8 ttkst. Eur, o uz parduotus bilietus Rokiskio autobusy stotyje —
6 tukst. Eur pajamy.

Apsiriipinimas degalais, detalémis, atsiskaitymai su tiekéjais vyksta sklandziai.

2018 m. pabaigoje bendrovéje dirbo 89 darbuotojai i$ jy: 8 — vadovai ir specialistai, 8 —
techniniai darbuotojai, 51 — autobusy vairuotojas, 2 — vairuotojai techninei pagalbai, 14 — remonto
darbininky, 6 — pagalbinio personalo darbuotojai. Tik 14 proc. dirbanciyjy — moterys.




Bendrovés vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (bruto) sudaro 671 Eur, o autobusy
vairuotojy — 692 Eur.

BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Pagrindiniai bendrovés veiklos planai siejami su teikiamy paslaugy tinklo iSlaikymu ir
paslaugy kokybés gerinimu. Sékminga veiklg lemia pajamy ir sagnaudy santykis. Pajamy didinimo
viena 1§ priemoniy yra keleiviy biliety kainy didinimas. Taciau didé¢janti kaina daro jtaka keleiviy
skaiiaus mazéjimui, todel net nesant reikSmingam sgnaudy didéjimui negalima biliety kainy
padidinti tiek, kiek padidé¢ja sgnaudos. Pagal ecuropines direktyvas, visuomeninio transporto
sistemoje, kuri yra dotuojama, konkurencijos negali biiti. Tod¢l reikty perzitiréti marsSrutiniy taksi,
mokykliniy autobusy marsrutus, kad jie nedubliuoty ir nekonkuruoty su marsrutiniais autobusais.
Tokiu budu biity galima uztikrinti patogesnj susisiekima visiems keleiviams.

Siuo metu pagrindinis tikslas uztikrinti mokiniy paveZima j mokyklas ir, esant sudétingai
ekonominei situacijai, iSsilaikyti tolimojo susisiekimo autobusy marSruty rinkoje. Bus nuolat
perzitrimi autobusy marSruty atskiri reisai, nuolat siekiama racionaliai naudoti darbo ir
materialinius resursus. Mokiniy vasaros atostogy metu bus sumazintas vietinio susisiekimo
marsruty reisy skai€ius, vaziuojant ne visomis savaités dienomis. Taciau reisy skaiCiaus mazinimas
turi ir neigiamas pasekmes: netiesioginés ir administracinés sanaudos pasiskirsto likusiems
marsrutams, didindamos jy nuostolius, o keleiviai visiSkai atsisako autobusy paslaugy, jei jie
vaziuoja kartg ar du kartus per savaite.

Keleiviy vezimo reguliariais tolimojo susisiekimo marSrutais bei uZsakomaisiais reisais veikla
bus organizuojama atsizvelgiant j situacija rinkoje, kuri nuolat stebima ir analizuojama.

Analizuojant bendrovés rodiklius ir situacija rinkoje artimiausiu metu bendrovés darbo
apimtys turéty islikti panasios. Tac¢iau s€kmingg bendrovés veikla gali sutrikdyti Sie faktoriai:

- pasen¢ ir susidévéje autobusai, nes parkas visg laikg buvo atnaujinamas, pagal finansines
galimybes, perkant naudotus autobusus ir $iuo metu beveik visi yra vir§ 15 mety;

- minimalios algos didinimas;

- degaly kainos.

Pagal triSale VieSojo transporto kelioniy duomeny teikimo sutartj su Valstybine keliy
transporto inspekcija prie Susisiekimo ministerijos ir Lietuvos automobiliy keliy direkcija prie
Susisiekimo ministerijos nuo 2018 m. sausio 1 d. privalome teikti transporto priemoniy geografinés
padéties duomenis j informacing sistema ,,Vintra®. Siuo projektu siekiama sukurti keleiviams skirta
kelioniy vieSuoju transportu marsruto paieskos ir planavimo elektroning paslauga, leidZiancia
vieSojo transporto naudotojui suplanuoti kelionés marSrutg, gauti aktualig, tikslig ir patikima
kelionés informacija. Bus baigta diegti tam reikalinga jranga (GPS) bendrovés autobusuose.

Atsizvelgiant | esamg autobusy techning bikle ir esamus keleiviy srautus marSrutuose,
bendrovei Siuo metu biitina jsigyti maziausiai 2 minks$to tipo autobusus, kuriuose jrengtos 19-22
sédimos vietos keleiviams. PriemiesCio marSrutai daugiausia pritaikyti mokiniy pavézZéjimui |
mokymo jstaigas, nors atitolusiose vietovése nuo rajono centro yra mazai keleiviy, taciau artéjant
prie Rokiskio autobusai reikalingi talpesni. Atsizvelgiant | keleiviy srautus, reikia apie 10
ekonomiSkesniy, mazesnés talpos (19-20 sédimy viety) priemies¢io marSrutus aptarnaujanciy
autobusy. Taciau bendrové savo 1€Sy tokioms investicijoms neturi, o skolinimosi galimybés jau
iSnaudotos, todél tikimés Rokiskio rajono savivaldybés paramos.

NeiSvengiamai reikalingos investicijos ] remonto bazés ir remonto dirbtuviy jrangos
atnaujinimg. Patalpos neremontuotos nuo statybos pradzios, langai, durys yra kritinés biukles,
remonto jranga pritaikyta senyjy autobusy (,,Ikarus®, ,,Paz®, ,,Laz*) remontui. Numatoma jsigyti
,,MB®, ,,Setra* autobusy diagnostikos jrangos programa, tai sumazins $iy autobusy remonto darbo
ir laiko sgnaudas.

Prognozuojama, kad bendrovés 2019 m. pajamos uz keleiviy vezima turéty islikti kaip ir 2018
m.



Bendrové nuolat siekia pagrindinio tikslo — uZztikrinti pelningg veikla, bet dé¢l visuomenei
bitinos paslaugos teikimo negali atsisakyti visy nuostolingy marSruty. VieSasis transportas néra
pelningas verslas né vienoje civilizuotoje pasaulio Salyje. Beveik visose pasaulio Salyse vieSasis
transportas yra remiamas bei skirtingais biidais dotuojamas valstybés ar savivaldybés. Jo tarifai
negali biiti tokio dydzio, kad uztikrinty pelningg vezéjy darba. Keleiviy vezimas vieSuoju transportu
néra verslas, tai — socialiné funkcija, uztikrinanti gyventojy mobiluma, padedanti spresti eismo
saugumo, ekologines bei gausybe¢ kity problemy. Tikimés Rokiskio rajono savivaldybés tinkamo
pozitrio j rajono vieSojo transporto vystymg ir finansinés paramos bendrovés uzsibréztiems
tikslams jgyvendinti.




