ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS '
DEL ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SOCIALINES
PARAMOS IR SVEIKATOS SKYRIAUS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2022 m. gruodzio 29 d. Nr. AV-1334
Rokiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,

29 straipsnio 8 dalies 2 ir 3 punktais:
1.Tvirtinu Rokiskio rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir

sveikatos skyriaus nuostatus (pridedama).
2.Pripazijstu netekusiu galios Rokiskio rajono savivaldybés administracijos

direktoriaus 2010 m. sausio 29 d. jsakyma Nr. P-50 , D¢l Rokiskio rajono savivaldybés
administracijos Socialinés paramos ir sveikatos skyriaus nuostaty ir pareigybiy apraSymo
patvirtinimo**.

3. Nustatau, kad $is jsakymas jsigalioja 2023 m. sausio 1 d.

Administracijos direktorius Andrius Burnickas

Zita Caplikiené



PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022 m. gruodzio 29 d.
jsakymu Nr. AV-1334

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS IR SVEIKATOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Rokiskio rajono savivaldybés administracijos (toliau —
Administracijos) Socialinés paramos ir sveikatos skyriaus (toliau — Skyriaus) uzdavinius, funkcijas
ir teises bei darbo organizavimo tvarka, valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis (toliau — Skyriaus darbuotojy), teises ir pareigas.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais bei poijstatyminiais teisés aktais, Administracijos nuostatais, kitais teisés
aktais ir Siais nuostatais.

3. Skyrius yra Administracijos struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus Administracijos
direktoriui ir sprendZiantis Skyriaus kompetencijai priklausancius klausimus.

4. Skyriaus nuostatus, Skyriaus darbuotojy pareigybiy apraSymus tvirtina Administracijos
direktorius.

I1. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus uzdaviniai yra:

5.1. teikti Savivaldybés gyventojams piniging socialing paramg pagal valstybés ir
Savivaldybés programose nustatytas priemones, siekiant maZzinti socialing atskirtj;

5.2. administruoti ir organizuoti socialiniy paslaugy teikima bei uztikrinti jy infrastruktiiros
plétra Savivaldybés teritorijoje, dalyvauti vykdant vaiko teisiy apsauga;

5.3. analizuoti valstybés ir Savivaldybés programose nustatyty socialinés paramos,
nejgaliyjy socialinés integracijos priemoniy efektyvuma, kaupti informacijg apie rajono gyventojy
socialing padét], apibrézti socialiniy paslaugy poreikiy prioritetus, teikti sitilymus dél
veiksmingesniy socialinés paramos teikimo formuy;

5.4. jgyvendinti valstybés ir Savivaldybeés sveikatos politikg Savivaldybés teritorijoje;

6. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

6.1. organizuoja ir teikia piniging socialing parama nepasiturintiems Savivaldybeés
gyventojams:

6.1.1. organizuoja, skiria ir skaiciuoja socialiniy paSalpy mokéjima;

6.1.2. skiria, skaiiuoja biisto centralizuoto Sildymo islaidy, iSlaidy Saltam ir karStam
vandeniui kompensacijas;

6.1.3.skiria ir apskai¢iuoja kieto kuro ir kitokio kuro biisto sildymo i$laidy kompensacijas;

6.1.4. atlieka kredito, paimto daugiabu¢iam namui atnaujinti (modernizuoti), ir palikany
apmokéjimo uz asmenis, turinius teis¢ ] biisto Sildymo iSlaidy kompensacija, administravimo
procediiras;

6.2. organizuoja kitos piniginés paramos i§ Savivaldybés biudzeto teikima.

7. vykdo valstybiniy programy, finansuojamy i§ Valstybés biudzeto, sutartyse numatyty
priemoniy jgyvendinimg:

7.1. skiria slaugos ir priezitiros (pagalbos) tikslines kompensacijas ir organizuoja jy
mokéjima;

7.2. skiria vienkarting iSmoka vaikui, iSmoka vaikui, iSmokg gimus vienu metu daugiau
kaip vienam vaikui, iSmoka privalomosios pradinés karo tarnybos kario vaikui, iSmoka
besimokancio ar studijuojan¢io asmens vaiko prieziiirai, vienkartinge iSmokg nésciai moteriai,



globos (ripybos) iSmoka, globos (ripybos) iSmokos tikslinj prieda, vienkarting iSmoka isikurti,
18Smokg jvaikinus vaika, vaiko laikinosios priezitiros iSmokg ir organizuoja jy mokéjima;

7.3. skai¢iuoja kompensacijas ginkluoto pasiprieSinimo (rezistencijos) dalyviams, Zuvusiyjy
pasipriesinimo okupacijoms dalyviy Seimy nariams;

7.4. organizuoja nemokamo maitinimo ir paramos mokinio reikmenims jsigyti teikima;

7.5. priitma dokumentus dél Lietuvos Respublikos antrojo laipsnio valstybinés pensijos
skyrimo ir rengia Administracijos teikimus Lietuvos Respublikos pirmojo ir antrojo laipsniy
valstybiniy pensijy skyrimo komisijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

7.6. vykdo iSmoky skyrimo ir mokéjimo proceduras pagal Europos parlamento ir Tarybos
reglamento jgyvendinimo nuostatas;

7.7. administruoja ir jgyvendina Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims
programa;

7.8. rengia ir isduoda pazymas ar kita informacijg fiziniams ir juridiniams asmenims apie
Savivaldybés gyventojy gaunamas socialines iSmokas, kompensacijas, kitg piniging parama;

7.9. administruoja socialiniy paslaugy organizavima:

7.10. planuoja socialines paslaugas: vertina ir analizuoja gyventojy socialiniy paslaugy
poreikius, prognozuoja ir nustato socialiniy paslaugy teikimo mastg ir rasis, vertina ir nustato
socialiniy paslaugy finansavimo poreikj;

7.11. sudaro ir tvirtina socialiniy paslaugy plana, vadovaujantis Vyriausybés ar jos jgaliotos
institucijos patvirtinta socialiniy paslaugy planavimo metodika;

7.12. vieSuosius pirkimus reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka perka socialines
paslaugas Savivaldybés gyventojams, jei Savivaldybés socialiniy paslaugy jstaigos tokiy paslaugy
neteikia;

7.13. teikia Savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui, Administracijos direktoriui
pasitilymus dél socialiniy paslaugy jstaigy steigimo, reorganizavimo ar likvidavimo, socialiniy
paslaugy kainy ir mokéjimo uz socialines paslaugas dydziy nustatymo, riipinasi socialiniy paslaugy
infrastrukttiros plétra;

7.14. koordinuoja socialiniy paslaugy teikimo organizavimg Savivaldybés socialines
paslaugas teikianciose jstaigose, vykdo $iy jstaigy veiklos prieziiirg, bendryjy socialiniy paslaugy
bei socialinés prieziiiros kontrole;

7.15. organizuoja vaiko globg (riipybg), prieziirg, teikia Savivaldybés merui,
Administracijos direktoriui tvirtinti jsakymus dél vaiky globos (rtipybos), prieZiiiros;

7.16. veda duomenis j socialinés paramos apskaitos sistemos ,,Parama“ bei socialinés
paramos informacinés sistemos (SPIS) duomeny bazg, formuoja sprendimus socialinéms
paslaugoms ir iSmokoms, mokéjimy ZiniaraSCius, teikia Apskaitos skyriui dél socialiniy 1Smoky
1Smokéjimo, formuoja ir teikia ataskaitas teisés akty nustatyta tvarka atsakingoms institucijoms;

7.17. organizuoja ir administruoja busto ir aplinkos pritaikyma Zmonéms su negalia;

7.18. organizuoja asmens veiklos ir gebéjimo dalyvauti jvertinimo klausimyno pildyma;

7.19. akredituoja socialinés priezitiros paslaugas, administruoja socialiniy paslaugy teikimo
programas,

7.20. organizuoja asmens gebéjimo pasirtipinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus
savarankiskai ar naudojantis pagalba konkrecioje srityje (-yse) jvertinima;

7.21. koordinuoja Seimos kortelés programos jgyvendinimo priemoniy organizavimg ir
koordinavimg savivaldybés teritorijoje;

7.22. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant darbo rinkos politikos priemones;

7.23. uztikrina neveiksniy asmeny biiklés perzitiréjima;

7.24. rengia ir teikia iSvadas teismui dél globos ar rlipybos nustatymo, globéjy, rupintojy,
turto administratoriy skyrimo, dél pareiSkimo atitikimo suinteresuoto asmens interesams ir kitais
teisés akty nustatytais atvejais;

7.25. renka, kaupia ir analizuoja informacija apie esamga socialing bukl¢ ir pokycius
Savivaldybé¢je, analizuoja rajono gyventojy socialinius poreikius, socialiniy problemy atsiradimo



priezastis, tikslina ir vertina socialiniy problemy sprendimo bei socialinés paramos teikimo
metodus;

7.26. pagal Skyriaus kompetencija dalyvauja Savivaldybés strateginio plano, ilgalaikiy bei
trumpalaikiy socialiniy ir sveikatos — ekonominiy ir investiciniy programy rengime, dalyvauja juos
igyvendinant;

7.27. rengia Savivaldybés socialiniy paslaugy ir sveikatos politikos jgyvendinimo
programas ir projektus, kartu su Administracijos Centralizuotos buhalterinés apskaitos skyriumi
planuoja lésas Siy programy jgyvendinimui;

7.28. teisés akty nustatyta tvarka organizuoja Lietuvos sveikatos strategijos, valstybiniy
sveikatinimo programy, tarpinstituciniy veiklos plany, kity valstybés sveikatos srities strateginio
planavimo dokumenty jgyvendinimg Savivaldybés teritorijoje;

7.29. organizuoja Savivaldybés strateginiame plétros ir Savivaldybés strateginiame veiklos
planuose numatyty Savivaldybés sveikatos prieziiiros plétojimo, kity Savivaldybés sveikatos srities
strateginio planavimo dokumenty jgyvendinima;

7.30. organizuoja ir koordinuoja tarpinstitucinj bendradarbiavimg sveikatos klausimais,
koordinuoja socialiniy partneriy jtraukimg j Savivaldybés sveikatinimo veikla;

7.31. numato ir organizuoja Savivaldybés teritorijoje pirming sveikatinimo veiklg (pirminés
asmens ir visuomenés sveikatos priezitiros), vykdo valstybés deleguota funkcija — organizuoja
antring sveikatos priezitirg;

7.33. rengia ir teikia pasitlymus dél Savivaldybés teritorijos paskelbimo pavojaus ar zalos
visuomenés sveikatai teritorija; organizuoja Savivaldybés sveikatos prieZiiiros jstaigy veikla
likviduojant stichiniy nelaimiy, avarijy, epidemijy, ekologiniy katastrofy padarinius;

7.34. vykdo Savivaldybé¢je veikianéiy sveikatos priezitros jstaigy veiklos priezitira,
koordinuoja jy veikla ligy prevencijos ir sveikatinimo klausimais;

7.35. teikia iSvadas ir pasitilymus: dél 1éSy Savivaldybés sveikatinimo veiklai finansuoti
poreikio bei panaudojimo; dél Savivaldybés sveikatos prieziiiros jstaigy steigimo, reorganizavimo
ar likvidavimo; dél 1éSy Savivaldybés sveikatos prieziliros jstaigoms kapitaliSkai remontuoti,
rekonstruoti, medicinos aparatiirai ir jrangai jsigyti; Savivaldybés sveikatos prieziiiros jstaigy
funkcionavimo klausimais;

7.36. koordinuoja bendruomenés sveikatos tarybos veikla, igyvendina savivaldybés
visuomenés sveikatos rémimo specialigja programa;

7.37. rengia ir nustatyta tvarka teikia ataskaitas bei informacija Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai, Sveikatos apsaugos ministerijai, Statistikos departamentui, Nejgaliyjy reikaly
departamentui, Socialiniy paslaugy priezitiros departamentui, Savivaldybés administracijos
direktoriui bei kitoms institucijoms;

7.38. inicijuoja ir organizuoja pasitarimus, seminarus piniginés socialinés paramos,
socialiniy paslaugy, sveikatos prieziliros, nejgaliyjy socialinés integracijos ir kitais klausimais;

7.39. organizuoja Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymais sudaryty, Skyriaus kompetencijos klausimais, komisijy veikla;

7.40. rengia Savivaldybés tarybos sprendimy, Savivaldybés mero potvarkiy ir
Administracijos direktoriaus jsakymy projektus Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.41. nagrin¢ja gyventojy ir juridiniy asmeny praSymus, pasiiilymus ir skundus Skyriaus
kompetencijos klausimais, rengia atsakymus j juos teisés akty nustatyta tvarka;

7.42. konsultuoja ir teikia informacija asmenims, organizacijoms, jstaigoms Skyriaus
kompetencijos klausimais;

7.43. teikia metoding pagalbg Savivaldybés socialines paslaugas teikiancioms jstaigoms,
nevyriausybinéms organizacijoms ir kitoms institucijoms Skyriaus kompetencijos klausimais;

7.44. atstovauja Savivaldybei jstaigose, visuomeninése organizacijose ir teismuose, kai
sprendziami Skyriaus kompetencijai priskirti klausimai;



7.45. dalyvauja Savivaldybés sudaryty komisijy darbe, darbo grupiy veikloje, pasitarimuose
skyriaus kompetencijos klausimais, teikia pasiiilymus, kad biity jgyvendinti Sioms darbo grupéms
ar komisijoms suformuluoti uzdaviniai;

7.46. rengia Skyriaus dokumentacijos plang, tvarko Skyriaus archyva teisés akty nustatyta
tvarka;

7.47. vykdo kitas su Skyriaus uzdaviniais susijusias teisés aktuose nustatytas funkcijas.

111. SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

8. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kurj konkurso biidu j pareigas skiria ir atleidzia 18 jy
Administracijos direktorius. Vedéjas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Administracijos direktoriui,
0 Skyriaus darbuotojai — Skyriaus vedéjui.

9. Skyriaus vedéjas planuoja, organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Skyriaus darba,
uztikrindamas skyriaus nuostatuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy igyvendinima.

10. Skyrius atsako uz jo zinioje esanc¢iy antspaudy ir spaudy saugumg ir naudojima pagal
paskirtj, dokumenty sauguma, apskaita, tvirtinamy dokumenty kopijy tikruma.

11. Keiciantis skyriaus vedéjui ir/ar darbuotojams, visos jy Zinioje esancios bylos,
dokumentai, anspaudai, spaudai, ir materialinés vertybés perduodami pagal perdavimo ir priémimo
akta.

12. Skyrius, jgyvendindamas uZdavinius ir funkcijas skyriaus kompetencijos klausimais,
bendradarbiauja su ministerijomis, kitomis valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis,
jmonémis, organizacijomis, kitais savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais.

IV. SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

13. Skyrius (jo valstybés tarnautojai ir darbuotojai), igyvendindami jiems pavestus Skyriui
uzdavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teisg:

13.1. Gauti i§ Administracijos struktiiriniy, struktiiriniy teritoriniy padaliniy, kity institucijy,
Jstaigy ir organizacijy duomenis ir informacijg Skyriaus uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms
atlikti;

13.2. teisés akty nustatyta tvarka naudotis informacinémis sistemomis, duomeny bazémis,
registrais, reikalingais Skyriaus funkcijoms vykdyti;

13.3. teikti pasiilymus Administracijos direktoriui, suderinus su juo, Savivaldybés merui,
Savivaldybés tarybai ir valstybés valdymo institucijoms socialinés paramos, sveikatos prieziiiros,
nejgaliyjy socialinés integracijos sri¢ly organizavimo, valdymo, politikos jgyvendinimo
klausimais;

13.4. teikti pasiilymus Administracijos direktoriui dél Skyriaus darbo organizavimo ir
tobulinimo;

13.5. dalyvauti respublikinése ir tarptautinése socialinés apsaugos programose,
konferencijose ir seminaruose, Administracijos direktoriaus sutikimu organizuoti pasitarimus,
seminarus, konferencijas;

13.6. reikalauti uZztikrinti Skyriaus darbuotojams sveikas ir saugias darbo salygas, gauti
technines, kitas Skyriaus darbui reikalingas priemones, transporta;

13.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

14. Skyrius (jo valstybés tarnautojai ir darbuotojai), privalo:

14.1. tinkamai ir laiku vykdyti pareigybés apraSyme numatytas funkcijas, tai pat kitas jiems
pavestas uzduotis;

14.2. laikytis tarnybinés etikos, darbo drausmés, vidaus darbo tvarkos taisykliy, vykdyti
valstybés tarnautojo pareigas, numatytas Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme ir
kituose teisés aktuose;



14.3. kelti savo kvalifikacija, sekti teisés akty pasikeitimus visais savo kompetencijos
klausimais;

14 4. tinkamai saugoti Skyriaus dokumentacija, laiku ja parengti saugojimui archyve.

15. Skyriaus darbuotojai turi ir Kitas teisés aktuose numatytas teises ir pareigas.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Skyrius reorganizuojamas ar likviduojamas Savivaldybés tarybos sprendimu teisés akty
nustatyta tvarka.

17. Nuostatai keifiami ar pripazjstami netekusiais galios Administracijos direktoriaus
jsakymu teisés akty nustatyta tvarka.




